2024 - Aflo de la defensa de la vida,
la libertad y la propiedad

Ref.: EX-2025-80960637- -APN-ATCOR#MCH

En la Ciudad de Cérdoba, a los 25 dias del mes de julio del afio 2025 y siendo las 10:30
hs, comparecen ante mi Santiago. R.A. Rocchietti, Legajo 26256, funcionario de la
Agencia Territorial Cérdoba del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la
Nacién: la ASOCIACION DE TRABAJADORES ARGENTINOS DE CENTROS DE

oy ..‘CONJ“ACTOS (A.T.A.C.C.), CUIT 30710390807 y por esta comparecen los sefiores,

N WALTER NELSON FRANZONE CUIL 20203469315, en su caricter de Secretario
General, OSVALDO ARIEL BALMASEDA CUIL 20276569016, en su cardcter de
Secretario General Adjunto, RICARDO ALEJANDRO MURUA CUIL 20304691884,
en su cardcter de Secretario Administrativo y Actas, LORENA BELEN GARAY CUIL
27327727074, en su cardcter de Secretaria de Prensa, Difusién y Redes Sociales;
acompafiados por el letrado y apoderado Dr. LUCIANO CIARAVINO DNI
20221618824, MATRICULA 1-29997 quienes establecen como domicilio especial en

calle Corro 476 de la ciudad de Cordoba Capital contacto electrénico en mail

estudiociaravino@hotmail.com.
Asi también y por la por la representacion de la CAMARA ARGENTINA DE
CENTROS DE CONTACTO (C.A.C.C.), CUIT 30709371483, comparecen el Sr.
RAUL CRAVERO CUIL 20123337647, en su carécter de Gerente Ejecutivo, y la Dra.
PAULINA VAGLIERA CUIL 27213941718, matricula N° 1-29486, en su cardcter de
Asesora Legal, quienes establecen domicilio especial en calle Avenida Colén 1441 de
la Ciudad de Cérdoba y contacto electrénico en mail racravero@gmail.com. ====ss===eeam-
Las partes manifiestan, que: RATIFICAN, en todo su contenido el acta acuerdo de

fecha 25 de julio del corriente afio 2.025 que formalizaron privadamente, y que se

/ //9/(
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adjunta a la presente para su posterior Homologacion correspondiente, como parte de

esta Paritaria Anual.

En este estado las partes aqui intervinientes, y de comun acuerdo, SOLICITAN se eleve
el presente acto, para su conocimiento, tramitacién y posterior HOMOLOGACION
debida.---- No siendo para mds se cierra la presente previa lectura y ratificacién ante mi

funcionario actuante que certifico y doy fe; y se eleva la presente a la superioridad

correspondiente.
)
/ -
oy T
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ACUERDO DE PARTES
EXPEDIENTE DE REFERENCIA: EX-2025-80960637- -APN-ATCOR#MCH

En la ciudad de Cordoba, a los cuatro 25 dias del mes de julio de 2025, siendo las 11
hs, por una parte, en representacion de la ASOCIACION DE TRABAJADORES
ARGENTINOS DE CENTROS DE CONTACTOS (A.T.A.C.C.), CUIT
30710390807 comparecen los seflores WALTER NELSON FRANZONE CUIL
20203469315, en su cardcter de Secretario General, OSVALDO ARIEL BALMASEDA
CUIL 20276569016 en su caricter de Secretario Adjunto, ALBANO DAVID
BASCONSELA CUIL 20263807252, en su caricter de Secretario de Finanzas,
RICARDO ALEJANDRO MURUA CUIL 20304691884, en su caricter de Secretario
Administrativo y Actas, LORENA BELEN GARAY CUIL 27327727074, en su caracter
de Secretaria de Prensa, Difusiéon y Redes Sociales, acompariados por el letrado y
apoderado Dr. LUCIANO CIARAVINO DNI 20221618824, MATRICULA 1-29997
quienes establecen como domicilio especial en calle Corro 476 de la ciudad de Cérdoba
Capital contacto electrénico en mail estudiociaravino@hotmail.com. -

Asi también y por la representacién de la CAMARA ARGENTINA DE CENTROS
DE CONTACTO (C.A.C.C.), CUIT 30709371483, comparecen el SR. MIGUEL
ANGEL LOPEZ CUIL 20118773560, en su cardcter de Presidente; el ING
SEBASTIAN ALBRISI CUIL 20184485703, en su caricter de Secretario; el SR.
SEBASTIAN AMAYA CUIL: 20238242100 en su cardcter de Vocal; junto al CR..
RAUL CRAVERO CUIL 20123337647, en su cardcter de Gerente Ejecutivo, y la Dra.
PAULINA VAGLIERA CUIL 27213941718, matricula N° 1-29486 en su caricter de
Asesora Legal, quienes establecen domicilio especial en calle Avenida Col6n 1441 de
la Ciudad de Cérdoba y contacto electrénico en mail racravero@gmail.com. -

Abierto el acto privado, los presentes en el caridcter de miembros paritarios de la
comisién negociadora, comparecen en ejercicio de las representaciones invocadas, las
cuales son motivo de reciproco reconocimiento como signatarias del Convenio
Colectivo de Trabajo CCT 688/14, y manifiestan que, en virtud de lo pactado en el
articulo sexto del acuerdo salarial de fecha 26 de mayo de 2025, luego de haber
analizado la evolucion inflacionaria y la actualizacion de los salarios de los trabajadores
y trabajadoras convencionados en el mencionado convenio colectivo, han alcanzado el
siguiente acuerdo:

PRIMERO: Las partes del presente acuerdo ratifican en todos sus términos el acuerdo

firmado en fecha 26 de mayo de 2025, con excepcidn de lo descripto en el segundo
arrafo de la cldusula TERCERA vy las modificaciones que se efectiian por medio de la

presente.

SEGUNDO: las partes acuerdan incorporar un incremento salarial remunerativo y no
acumulativo del uno por ciento (1%) en los haberes de julio de 2025, del uno por
ciento(1%) en los haberes de agosto de 2025, del uno por ciento (1%) en los haberes de
septiembre de 2025, del uno por ciento (1%) en los haberes de octubre de 2025, del uno
por ciento (1%) en los haberes de noviembre de 2025 y del uno por ciento (1%) en los

haberes de diciembre de 2025. /
f///nr /é/(
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El incremento del 6%, que va desde los haberes de julio hasta diciembre de 2025, se
calculard sobre las escalas salariales vigentes a junio de 2025 a las que deberd -
incorporase el incremento no remunerativo del 3.75% correspondiente al mes de octubre
2024 y el incremento no remunerativo del 5,4% correspondiente a los haberes de abril
de 2025.

TERCERO: Los importes correspondientes a los incrementos pactados, mientras
mantengan su condicién de No Remunerativos, no serdn contributivos a ningin efecto
ni generardn aportes y contribuciones al sistema de la seguridad social, con las Gnicas
excepciones de: 1) Aportes y contribuciones de la Obra Social de los Trabajadores
Argentinos de Centros de Contacto (0.S.T.A.C.C.); 2) Aportes establecidos en el art. 35,
36 y 37 del CCT 688/14, calculdndose sobre el monto nominal de cada incremento que
perciba el trabajador.

El presente acuerdo colectivo tendré vigencia desde el 1 de julio de 2025 y hasta el 30
de abril de 2026 inclusive. Los incrementos no remunerativos del anterior acuerdo
salarial, se incorporaran a los salarios bésicos de la siguiente manera: el incremento del
5,4% de los haberes de abril de 2025, se incorporara a los haberes basicos de julio de
2025. Y por tltimo, el 2,35% de los haberes de mayo de 2025 y el 1,63% de los haberes
de junio de 2025, se incorporaran con los haberes de enero de 2026. -

CUARTO: Los importes no remunerativos pactados por el anterior y ratificados por el
presente acuerdo, deberdn ser tomados en cuenta para el cdlculo de todos los adicionales
salariales dispuestos en el articulo 11 inc. A de CCT 688/14, el cdlculo del sueldo anual
complementario, el calculo de las indemnizaciones originadas con motivo de la
extincion incausada del contrato de trabajo, horas extras y licencias legales y
convencionales incluido vacaciones. Estos rubros serin liquidados bajo la
denominacion “acuerdo julio 2025 no remunerativo”. -

QUINTO: Las partes firmantes de este Acuerdo Colectivo asumen el compromiso de
reunirse en el mes de noviembre de 2025, a iniciativa de cualquiera de ellas, a fin de
analizar las escalas salariales convencionales, sumas, porcentajes atento a los altos
indices de inflacionarios que atraviesa nuestro pais.

SEXTO: En relacién a la clausula NOVENA, del acta suscripta con fecha 23 de julio de
2024, las partes acuerdan y establecen ajustar la suma alli determinada al monto total de
$ 5000 (cinco mil pesos) por cada trabajador por cada trabajador convencionado en
CCT688/14, a partir del presente mes y por los meses restantes hasta el cumplimiento
del presente acuerdo colectivo con vigencia hasta el mes de abril de 2026 inclusive, con
destino a la Obra Social de los Trabajadores Argentinos de Centros de Contactos
(O.S.TA.C.C.).

SEPTIMO: En relacion a la cldusula DECIMA, del acta suscripta con fecha 23 de julio
de 2024, las partes acuerdan y establecen ajustar la suma alli determinada al monto total
de $ 3500 (tres mil quinientos pesos) por cada trabajador por cada trabajador
convencionado en CCT688/14, a partir del presente mes y por los meses restantes hasta
el cumplimiento del presente acuerdo colectivo con vigencia hasta el mes de abril de
2026 inclusive, con destino a la Asociacién Mutual Conexo

—
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OCTAVO: En caso de que la Secretaria de Trabajo, dependiente del Ministerio de
Capital Humano no hubiera homologado el presente acuerdo antes de que se vencieran
las fechas de pago de los incrementos salariales aqui establecidos, las empresas se
comprometen en abonar dichas sumas en los plazos aqui acordados por las partes bajo la
denominacién “Acuerdo salarial julio de 2025”.

NOVENO: En el caso que el gobierno nacional o provincial, estableciera por los
motivos que fuese algin tipo de pago, incremento o recomposicién salarial, dicho
incremento serd absorbido y compensado por la presente paritaria salarial. Para que esto
se efectivice, es obligatorio que dicho mecanismo de compensacién se instrumente por
medio de la negociacion colectiva convocada por cualquiera de las partes. No podran
ser absorbidos los aumentos de cardcter sectorial otorgados unilateralmente antes de la
entrada en vigencia del presente acuerdo.

DECIMO: Ambas partes indican poseer suficientes facultades, y consignan aqui, bajo
Declaracion Jurada, la autenticidad de las firmas insertas en este documento, todo ello
bajo los términos previstos por el articulo 109 del Decreto N°1759/72 (t.o. 2017). Las
partes solicitan, su homologacién por parte del Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social de la Nacién.

MIGUEL LOPEZ RAUL CRAVERO  PAULINA VAGLIERA

; Gerente Ejecutivo CACC Abogada CACC
Presidente CACC Jeculivo C. Mat Prof 1-29486
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SEBASTIAN ALBRISI SEBASTIAN AMAYA WALTER FRANZONE

Secretario CACC Vocal CACC Secretario General ATACC
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ARIEL BALMASEDA LUCIANO CIARAVINO ALBANO BASCONSELA

Secretario General Abogago y Apod ATACC Secretano De Finanzas ATACC
Adjunto ATACC
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ESCALAS SALARIALES ATACC / CACC DEL MES DE JULIO DE 2025

CATEGORIAS JORNADA HABERES INCREMENTO INCREMENTO TOTAL
CCT 688/14 SEMANAL REM 2025 NO REM JUNIO 2025 REM JULIO 2025 JULIO 2025
3.98% 1%
Cat. 1 Mantenim. 48 $993,469.98 $37,514.33 $9,934.70 $1,040,919.01
Cat. 2 Adminis. 48 $1,003,905.75 $ 37,908.40 $10,039.06 $1,051,853.21
Cat. 3 Operac. 36 $ 789,454.22 $29,810.51 $7,894,54 $827,159.27
Cat. 3 Operac. 35.5 $ 778,489.58 $29,396.48 $7,784,.90 $ 815,670.95
Cat. 3 Operac. 35 $767,524.91 $28,982.44 $7,675.25 $ 804,182.60
Cat. 3 Operac. 345 $ 756,560.27 $ 28,568.40 $7,565.60 $792,694.28
Cat. 3 Operac. 34 $ 745,595.62 $28,154.37 $7,455.96 $ 781,205.95
Cat. 3 Operac. 33.5 $734,631.08 $27,740.34 $7,346.31 $769,717.73
Cat. 3 Operac. 33 $ 723,666.42 $27,326.30 $7,236.66 $758,229.39
Cat. 3 Operac. 32.5 $712,701.78 $26,912.27 $7,127.02 $746,741.06
Cat. 3 Operac. 32 $701,737.13 $ 26,498.23 $7,017.37 $735,252.74
Cat. 3 Operac. 31.5 $690,772.49 $ 26,084.20 $6,907.72 $723,764.41
Cat. 3 Operac. 31 $679,807.83 $ 25,670.16 $ 6,798.08 $712,276.07
Cat. 3 Operac. 30.5 $ 668,843.18 $ 25,256.13 $6,688.43 $ 700,787.74
Cat. 3 Operac. 30 $657,878.54 $24,842.09 $6,578.79 $ 689,299.41
Cat. 3 Operac. 29.5 $ 646,913.88 $24,428.06 $ 6,469.14 $677,811.07
Cat. 3 Operac. 29 $ 635,949.23 $24,014.02 $6,359.49 $ 666,322.75
Cat. 3 Operac. 28.5 $ 624,984.59 $ 23,599.99 $ 6,249.85 $ 654,834.42
Cat. 3 Operac. 28 $ 614,019.95 $23,185.95 $6,140.20 $ 643,346.10
Cat. 3 Operac. 27.5 S 603,055.31 $22,771.92 $ 6,030.55 $631,857.78
Cat. 3 Operac. 27 $ 592,090.67 $22,357.88 $5,920.91 $ 620,369.45
Cat. 3 Operac. 26.5 $581,126.02 $21,943.85 $5,811.26 $ 608,881.13
Cat. 3 Operac. 26 $570,161.38 $21,529.81 $5,701.61 $597,392.81
Cat. 3 Operac. 25.5 $559,196.74 $21,115.78 $5,591.97 $ 585,904.48
Cat. 3 Operac. 25 $ 548,232.10 $20,701.74 $5,482.32 $574,416.16
Cat. 3 Operac. 24.5 $537,267.46 $20,287.71 $5,372.67 $562,927.84
Cat. 3 Operac. 24 $526,302.81 $19,873.67 $5,263.03 $551,439.52
Cat. 3 Operac. 23.5 $515,338.17 $19,459.64 $5,153.38 $539,951.19
Cat. 3 Operac. 23 $504,373.53 $19,045.60 $5,043.74 $ 528,462.87
Cat. 3 Operac. 22.5 $ 493,408.89 $18,631.57 $4,934.09 $516,974.55
Cat. 3 Operac. 22 $ 482,444.25 $18,217.53 $4,824.44 $ 505,486.22
Cat. 3 Operac. 21.5 $471,479.60 $17,803.50 $4,714.80 $ 493,997.90
Cat. 3 Operac. 21 $460,514.96 $17,389.46 $ 4,605.15 $ 482,509.58
Cat. 3 Operac. 20.5 $ 449,550.32 $16,975.43 $ 4,495.50 $471,021.25
Cat. 3 Operac. 20 $438,585.68 $16,561.39 $4,385.86 $459,532.93
Cat. 4 Programador 48 $1,256,628.82 $47,451.45 $12,566.29 $ 1,316,646.56

Adicionales salariales CCT 688/14 ART 11:
e 1 % del bésico por cada afio de antiglledad oA
e 0,5 % por puntualidad del salario bruto

e 6 % por presentismo del salario bruto /7
e 4% por presentismo perfecto del salario bruto /w// / /
26 EYE
o'/

‘
—

, M,y

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ESCALAS SALARIALES ATACC / CACC DEL MES DE AGOSTO DE 2025

CATEGORIAS JORNADA HABERES INCREMENTO INCREMENTO TOTAL
CCT 688/14 SEMANAL REM 2025 NO REM JUNIO 2025 REM AGOSTO 2025 AGODSTO 2025
3.98% 1%

Cat. 1 Mantenim. 48 $1,003,404.68 $37,514.33 $9,934.70 $1,050,853.71
Cat. 2 Adminis. 48 $1,013,944.81 $ 37,908.40 $10,039.06 $1,061,892.27
Cat. 3 Operac. 36 $797,348.77 $29,810.51 $7,894.54 $ 835,053.82
Cat. 3 Operac. 35.5 $786,274.47 $ 29,396.48 $7,784.90 $ 823,455.85
Cat. 3 Operac. 35 $775,200.16 $ 28,982.44 $7,675.25 $811,857.85
Cat. 3 Operac. 34.5 $ 764,125.87 $ 28,568.40 $7,565.60 $ 800,259.88
Cat. 3 Operac. 34 $753,051.58 $28,154.37 $ 7,455.96 $788,661.91
Cat. 3 Operac. 33.5 $741,977.39 $27,740.34 $7,346.31 $ 777,064.04
Cat. 3 Operac. 33 $730,903.09 $27,326.30 $7,236.66 $ 765,466.05
Cat. 3 Operac. 32.5 $719,828.80 $26,912.27 $7,127.02 $ 753,868.08
Cat. 3 Operac. 32 $ 708,754.50 $ 26,498.23 $7,017.37 $742,270.11 |
Cat. 3 Operac. 31.5 $ 697,680.21 $ 26,084.20 $6,907.72 $730,672.13
Cat. 3 Operac. 31 $ 686,605.91 $ 25,670.16 $6,798.08 $719,074.15
Cat. 3 Operac. 30.5 $675,531.61 $ 25,256.13 $ 6,688.43 $ 707,476.17
Cat. 3 Operac. 30 $ 664,457.32 $ 24,842.09 $6,578.79 $ 695,878.20
Cat. 3 Operac. 29.5 $ 653,383.02 $24,428.06 $6,469.14 $684,280.21
Cat. 3 Operac. 29 $ 642,308.73 $24,014.02 $6,359.49 $672,682.24
Cat. 3 Operac. 28.5 $631,234.44 $ 23,599.99 $ 6,249.85 $ 661,084.27
Cat. 3 Operac. 28 $ 620,160.15 $23,185.95 $ 6,140.20 $ 649,486.30
Cat. 3 Operac. 27.5 $ 609,085.86 §22,771.92 $ 6,030.55 $637,888.33
Cat. 3 Operac. 27 $ 598,011.57 $22,357.88 $5,920.91 $ 626,290.36
Cat. 3 Operac. 26.5 $ 586,937.28 $21,943.85 $5,811.26 $614,692.39
Cat. 3 Operac. 26 $ 575,863.00 $21,529.81 $5,701.61 $ 603,094.42
Cat. 3 Operac. 25.5 $564,788.71 $21,115.78 $5,591.97 $ 591,496.45
Cat. 3 Operac. 25 $553,714.42 $20,701.74 $5,482.32 $579,898.48
Cat. 3 Operac. 24.5 $542,640.13 $20,287.71 $5,372.67 $ 568,300.51
Cat. 3 Operac. 24 $531,565.84 $19,873.67 $5,263.03 $556,702.54
Cat. 3 Operac. 23.5 $520,491.55 $19,459.64 $5,153.38 $ 545,104.57
Cat. 3 Operac. 23 $ 509,417.26 $ 19,045.60 $5,043.74 $ 533,506.60
Cat. 3 Operac. 22.5 $ 498,342.98 $18,631.57 $4,934.09 $ 521,908.63
Cat. 3 Operac. 22 $ 487,268.69 $18,217.53 $4,824.44 $510,310.66
Cat. 3 Operac. 215 $ 476,194.40 $17,803.50 $4,714.80 $498,712.70
Cat. 3 Operac. 21 $465,120.11 $17,389.46 $4,605.15 $487,114.73
Cat. 3 Operac. 20.5 $ 454,045.82 $16,975.43 $4,495.50 $475,516.76
Cat. 3 Operac. 20 $442,971.53 $16,561.39 $4,385.86 $ 463,918.79
Cat. 4 Programador 43 $1,269,195.11 $47,451.45 $12,566.29 $1,329,212.85

Adicionales salariales CCT 688/14 ART 11:

e 1 % del basico por cada afio de antigliedad
e 0,5 % por puntualidad del salario bruto

e 6 % por presentismo del salario bruto

e 4 % por presentismo perfecto del salario bruto
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ESCALAS SALARIALES ATACC / CACC DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2025

CATEGORIAS JORNADA HABERES INCREMENTO INCREMENTO TOTAL
CCT 688/14 SEMANAL REM 2025 NO REM JUNIO 2025 REM SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 2025
2025
3.98% 1%
Cat. 1 Mantenim. 48 $1,013,339.38 $37,514.33 $9,934.70 $1,060,788.41
Cat. 2 Adminis. 48 $1,023,983.87 $37,908.40 $10,039.06 $1,071,931.32
Cat. 3 Operac. 36 $ 805,243.31 $29,810.51 $7,894.54 $842,948.36
Cat. 3 Operac. 35.5 $ 794,059.37 $29,396.48 $7,784.90 $831,240.74
Cat. 3 Operac. 35 $782,875.41 $28,982.44 $7,675.25 $ 819,533.10
Cat. 3 Operac. 34.5 $771,691.48 $ 28,568.40 $ 7,565.60 $ 807,825.48
Cat. 3 Operac. 34 $ 760,507.54 $28,154.37 $7,455.96 $796,117.86
Cat. 3 Operac. 335 $749,323.70 $27,740.34 $7,346.31 $ 784,410.35
Cat. 3 Operac. 33 $738,139.75 $27,326.30 $7,236.66 $772,702.72
Cat. 3 Operac. 32.5 $726,955.81 $26,912.27 $7,127.02 $760,995.10
Cat. 3 Operac. 32 $715,771.87 $ 26,498.23 $7,017.37 $ 749,287.48
Cat. 3 Operac. 315 $ 704,587.94 $ 26,084.20 $6,907.72 $737,579.86
Cat. 3 Operac. 31 $ 693,403.98 $25,670.16 $6,798.08 $725,872.22
Cat. 3 Operac. 30.5 $ 682,220.05 $ 25,256.13 $6,688.43 $ 714,164.60
Cat. 3 Operac. 30 $671,036.10 $24,842.09 $6,578.79 $ 702,456.98
Cat. 3 Operac. 29.5 $ 659,852.15 $24,428.06 $6,469.14 $ 690,749.35
Cat. 3 Operac. 29 $ 648,668.22 $24,014.02 $6,359.49 $ 679,041.73
Cat. 3 Operac. 28.5 $637,484.28 $23,599.99 $ 6,249.85 $ 667,334.12
Cat. 3 Operac. 28 $ 626,300.35 $23,185.95 $6,140.20 $ 655,626.50
Cat. 3 Operac. 27.5 $615,116.41 $22,771.92 $ 6,030.55 $643,918.88
Cat. 3 Operac. 27 $603,932.48 $22,357.88 $5,920.91 $632,211.27
Cat. 3 Operac. 26.5 $ 592,748.54 $21,943.85 $5,811.26 $ 620,503.65
Cat. 3 Operac. 26 $ 581,564.61 $21,529.81 $5,701.61 $ 608,796.04
Cat. 3 Operac. 25.5 $ 570,380.67 $21,115.78 $5,591.97 $ 597,088.42
Cat. 3 Operac. 25 $ 559,196.74 $20,701.74 $5,482.32 $ 585,380.80
Cat. 3 Operac. 24.5 $548,012.80 $20,287.71 $5,372.67 $573,673.19
Cat. 3 Operac. 24 $536,828.87 $19,873.67 $5,263.03 $561,965.57
Cat. 3 Operac. 23.5 $525,644.93 $19,459.64 $5,153.38 $ 550,257.96
Cat. 3 Operac. 23 $514,461.00 $ 19,045.60 $5,043.74 $538,550.34
Cat, 3 Operac. 22.5 $503,277.07 $18,631.57 $4,934.09 $526,842.72
Cat. 3 Operac. 22 $492,093.13 $18,217.53 $4,824.44 $515,135.11
Cat. 3 Operac. 21.5 $ 480,909.20 $17,803.50 $4,714.80 $503,427.49
Cat. 3 Operac. 21 $469,725.26 $17,389.46 $ 4,605.15 $491,719.88
Cat. 3 Operac. 20.5 $458,541.33 $16,975.43 $4,495.50 $480,012.26
Cat. 3 Operac. 20 $447,357.39 $16,561.39 $4,385.86 $ 468,304.54
Cat. 4 Programador 48 $1,281,761.40 $47,451.45 $12,566.29 $1,341,779.13
Adicionales salariales CCT 688/14 ART 11:
/-5

e 1 % del bésico por cada aflo de antigiiedad

e 0,5 % por puntualidad del salario bruto

e 6 % por presentismo del salario bruto

e 4 % por presentismo perfecto del salario bruto
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ESCALAS SALARIALES ATACC / CACC DEL MES DE OCTUBRE DE 2025

CATEGORIAS JORNADA HABERES INCREMENTO INCREMENTO TOTAL
CCT 688/14 SEMANAL REM 2025 NO REM JUNIO 2025 REM OCTUBRE OCTUBRE 2025
2025
3.98% 1%
Cat. 1 Mantenim. 48 $1,023,274.08 $37,514.33 $9,934.70 $1,070,723.11
Cat. 2 Adminis. 48 $1,034,022.93 $37,908.40 $10,039.06 $ 1,081,970.38
Cat. 3 Operac. 36 $813,137.85 $29,810.51 $7,894.54 $ 850,842.90
Cat. 3 Operac. 35.5 $ 801,844.27 $29,396.48 $7,784.90 $ 839,025.64
Cat. 3 Operac. 35 $ 790,550.66 $28,982.44 $7,675.25 $827,208.35
Cat. 3 Operac. 345 $779,257.08 $ 28,568.40 $7,565.60 $ 815,391.09
Cat. 3 Operac. 34 $ 767,963.49 $28,154.37 $7,455.96 $803,573.82
Cat. 3 Operac. 33.5 $ 756,670.01 $27,740.34 $7,346.31 $ 791,756.66
Cat. 3 Operac. 33 $745,376.42 $27,326.30 $7,236.66 $779,939.38
Cat. 3 Operac. 32.5 $734,082.83 $26,912.27 $7,127.02 $768,122.12
Cat. 3 Operac. 32 $722,789.25 $ 26,498.23 $7,017.37 $ 756,304.85
Cat. 3 Operac. 315 $711,495.66 $ 26,084.20 $6,907.72 $ 744,487.58
Cat. 3 Operac. 31 $700,202.06 $25,670.16 $6,798.08 $732,670.30
Cat. 3 Operac. 30.5 $ 688,908.48 $ 25,256.13 $6,688.43 $720,853.04
Cat. 3 Operac. 30 $677,614.89 $ 24,842.09 $6,578.79 $ 709,035.77
Cat. 3 Operac. 29.5 $ 666,321.29 $24,428.06 $ 6,469.14 $ 697,218.49
Cat. 3 Operac. 29 $ 655,027.71 $24,014.02 $ 6,359.49 $ 685,401.22
Cat. 3 Operac. 28.5 $643,734.13 $ 23,599.99 $ 6,249.85 $673,583.96
Cat. 3 Operac. 28 $ 632,440.55 $ 23,185.95 $6,140.20 $ 661,766.70
Cat. 3 Operac. 27.5 $621,146.97 $22,771.92 $ 6,030.55 $ 649,949.44
Cat. 3 Operac. 27 $ 609,853.39 $22,357.88 $5,920.91 $638,132.17
Cat. 3 Operac. 26.5 $ 598,559.80 $21,943.85 $5,811.26 $626,314.91
Cat. 3 Operac. 26 $ 587,266.22 $21,529.81 $5,701.61 $ 614,497.65
Cat. 3 Operac. 25.5 $575,972.64 $21,115.78 $5,591.97 $ 602,680.39
Cat. 3 Operac. 25 $ 564,679.06 $20,701.74 $5,482.32 $590,863.12
Cat. 3 Operac. 24.5 $553,385.48 $20,287.71 $5,372.67 $ 579,045.86
Cat. 3 Operac. 24 $ 542,091.90 $19,873.67 $5,263.03 $ 567,228.60
Cat. 3 Operac. 235 $530,798.32 $ 19,459.64 $5,153.38 $555,411.34
Cat. 3 Operac. 23 $519,504.74 $ 19,045.60 $5,043.74 $ 543,594.07
Cat. 3 Operac. 22.5 $508,211.15 $18,631.57 $4,934.09 $531,776.81
Cat. 3 Operac. 22 $496,917.57 $18,217.53 $4,824.44 $519,959.55
Cat. 3 Operac. 215 $485,623.99 $17,803.50 $4,714.80 $ 508,142.29
Cat. 3 Operac. 21 $474,330.41 $17,389.46 $ 4,605.15 $ 496,325.02
Cat. 3 Operac. 20.5 $ 463,036.83 $16,975.43 $4,495.50 $ 484,507.76
Cat. 3 Operac. 20 $451,743.25 $16,561.39 $4,385.86 $472,690.50
Cat. 4 Programador 48 $1,294,327.69 $47,451.45 $12,566.29 $1,354,345.42
Adicionales salariales CCT 688/14 ART 11:
o 1 % del bésico por cada afio de antigliedad -

e 0,5 % por puntualidad del salario bruto
e 6 % por presentismo del salario bruto

e 4 % por presentismo perfecto del salario bruto
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ESCALAS SALARIALES ATACC / CACC DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2025

CATEGORIAS JORNADA HABERES INCREMENTO INCREMENTO TOTAL
CCT 688/14 SEMANAL REM 2025 NO REM JUNIO 2025 REM NOVIEMBRE NOVIEMBRE 2025
2025
3.98% 1%
Cat. 1 Mantenim. 48 $1,033,208.78 $37,514.33 $9,934.70 $1,080,657.81
Cat. 2 Adminis. 48 $1,044,061.98 $37,908.40 $10,039.06 $1,092,009.44
Cat. 3 Operac. 36 $821,032.39 $29,810.51 $7,894.54 $ 858,737.44
Cat. 3 Operac. 35.5 $ 809,629.16 $29,396.48 $7,784.90 $ 846,810.53
Cat. 3 Operac. 35 $ 798,225.91 $28,982.44 $7,675.25 $ 834,883.60
Cat. 3 Operac. 345 $ 786,822.68 $ 28,568.40 $7,565.60 $ 822,956.69
Cat. 3 Operac. 34 $775,419.45 $ 28,154.37 $7,455.96 $ 811,029.78
Cat. 3 Operac. 335 $ 764,016.33 $27,740.34 $7,346.31 $799,102.98
Cat. 3 Operac. 33 $752,613.08 $27,326.30 $7,236.66 $ 787,176.05
Cat. 3 Operac. 325 $ 741,209.85 $26,912.27 $7,127.02 $775,249.13
Cat. 3 Operac. 32 $ 729,806.62 $ 26,498.23 $7,017.37 $763,322.22
Cat. 3 Operac. 315 $ 718,403.39 $ 26,084.20 $6,907.72 $751,395.31
Cat. 3 Operac. ED $ 707,000.14 $ 25,670.16 $6,798.08 $ 739,468.38
Cat, 3 Operac. 30.5 $ 695,596.91 $25,256.13 $ 6,688.43 $727,541.47
Cat. 3 Operac. 30 $ 684,193.68 $24,842.09 $6,578.79 $ 715,614.56
Cat. 3 Operac. 29.5 $672,790.43 $24,428.06 $6,469.14 $ 703,687.63
Cat. 3 Operac. 29 $661,387.20 $24,014.02 $ 6,359.49 $ 691,760.72
Cat. 3 Operac. 28.5 $ 649,983.97 $23,599.99 $6,249.85 $ 679,833.81
Cat. 3 Operac. 28 $ 638,580.75 $23,185.95 $6,140.20 $ 667,906.90
Cat. 3 Operac. 275 $627,177.52 $22,771.92 $ 6,030.55 $ 655,979.99
Cat. 3 Operac. 27 $ 615,774.29 $22,357.88 $5,920.91 $ 644,053.08
Cat. 3 Operac. 26.5 $ 604,371.06 $21,943.85 $5,811.26 $632,126.17
Cat. 3 Operac. 26 $592,967.84 $21,529.81 $5,701.61 $620,199.26
Cat. 3 Operac. 25.5 $581,564.61 $21,115.78 $5,591.97 $ 608,272.35
Cat. 3 Operac. 25 $570,161.38 $20,701.74 $5,482.32 $ 596,345.45
Cat. 3 Operac. 24.5 $ 558,758.15 $20,287.71 $5,372.67 $584,418.54
Cat. 3 Operac. 24 $ 547,354.93 $19,873.67 $5,263.03 $572,491.63
Cat. 3 Operac. 23.5 $535,951.70 $ 19,459.64 $5,153.38 $ 560,564.72
Cat. 3 Operac. 23 $524,548.47 $ 19,045.60 $5,043.74 $ 548,637.81
Cat. 3 Operac. 22.5 $513,145.24 $18,631.57 $4,934.09 $ 536,710.90
Cat. 3 Operac. 22 $ 501,742.02 $18,217.53 $4,824.44 $524,783.99
Cat. 3 Operac. 215 $ 490,338.79 $17,803.50 $4,714.80 $512,857.08
Cat. 3 Operac. 21 $478,935.56 $17,389.46 $4,605.15 $ 500,930.17
Cat. 3 Operac. 20.5 $467,532.33 $16,975.43 $4,495.50 $ 489,003.27
Cat. 3 Operac. 20 $456,129.11 $16,561.39 $4,385.86 $ 477,076.36
Cat. 4 Programador 48 $ 1,306,893.97 $47,451.45 $12,566.29 $1,366,911.71

Adicionales salariales CCT 688/14 ART 11: //7
e 1% del bésico por cada aflo de antigliedad /
e 0,5 % por puntualidad del salario bruto 7

e 6 % por presentismo del salario bruto :
e 4% por presentismo perfecto del salario bruto , / / y ,4;- AL
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ESCALAS SALARIALES ATACC / CACC DEL MES DE DICIEMBRE DE 2025

CATEGORIAS JORNADA HABERES INCREMENTO INCREMENTO TQTAL
CCT 688/14 SEMANAL REM 2025 NO REM JUNIO 2025 REM DICIEMBRE DICIEMBRE 2025
2025
3,98% 1%
Cat. 1 Mantenim. 48 $1,043,143.48 $37,514.33 $9,934.70 $1,090,592.51
Cat. 2 Adminis. 48 $1,054,101.04 $37,908.40 $10,039.06 $1,102,048.49
Cat. 3 Operac. 36 $ 828,926.93 $29,810.51 $7,894.54 $866,631.98
Cat. 3 Operac. 35.5 $817,414.06 $29,396.48 $7,784.90 $ 854,595.43
Cat. 3 Operac. 35 $ 805,901.16 $28,982.44 $7,675.25 $ 842,558.85
Cat. 3 Operac. 345 $794,388.28 $ 28,568.40 $7,565.60 $830,522.29
Cat. 3 Operac. 34 $782,875.41 $ 28,154.37 $ 7,455.96 $818,485.73
Cat. 3 Operac. 335 $771,362.64 $27,740.34 $7,346.31 $ 806,449.29
Cat. 3 Operac. 33 $ 759,849.74 $27,326.30 $7,236.66 $794,412.71
Cat. 3 Operac. 325 $ 748,336.87 $26,912.27 $7,127.02 $ 782,376.15
Cat. 3 Operac. 32 $736,823.99 $ 26,498.23 $7,017.37 $770,339.59
Cat. 3 Operac. 315 $725,311.11 $ 26,084.20 $ 6,907.72 $ 758,303.03
Cat. 3 Operac. 31 $713,798.22 $25,670.16 $ 6,798.08 $ 746,266.46
| cat. 3 Operac. 30.5 $702,285.34 $ 25,256.13 $ 6,688.43 $734,229.90
Cat. 3 Operac. 30 $ 690,772.47 $24,842.09 $6,578.79 $722,193.34
Cat. 3 Operac. 29.5 $ 679,259.57 $24,428.06 $ 6,469.14 $710,156.77
Cat. 3 Operac. 29 $ 667,746.69 $24,014.02 $ 6,359.49 $698,120.21
Cat. 3 Operac. 28.5 $ 656,233.82 $ 23,599.99 5 6,249.85 $ 686,083.65
Cat. 3 Operac. 28 $ 644,720.95 $ 23,185.95 $6,140.20 $674,047.10
Cat. 3 Operac. 27.5 $ 633,208.07 $22,771.92 $ 6,030.55 $ 662,010.54
Cat. 3 Operac. 27 $ 621,695.20 $22,357.88 $5,920.91 $ 649,973.99
Cat. 3 Operac. 26.5 $610,182.32 $21,943.85 $5,811.26 $637,937.43
Cat. 3 Operac. 26 $ 598,669.45 $21,529.81 $5,701.61 $ 625,900.88
Cat. 3 Operac. 25.5 $ 587,156.58 $21,115.78 $5,591.97 $613,864.32
Cat. 3 Operac. 25 $ 575,643.70 $20,701.74 $5,482.32 $601,827.77
Cat. 3 Operac. 24.5 $ 564,130.83 $20,287.71 $5,372.67 $589,791.21
Cat. 3 Operac. 24 $552,617.95 $19,873.67 $5,263.03 $577,754.66
Cat. 3 Operac. 23.5 $541,105.08 $19,459.64 $5,153.38 $565,718.10
Cat. 3 Operac. 23 $529,592.21 $ 19,045.60 $5,043.74 $ 553,681.55
Cat. 3 Operac. 22.5 $518,079.33 $18,631.57 $4,934.09 $541,644.99
Cat. 3 Operac. 22 $ 506,566.46 $18,217.53 $4,824.44 $ 529,608.43
Cat. 3 Operac. 215 $ 495,053.58 $17,803.50 $4,714.80 $517,571.88
Cat. 3 Operac. 21 $483,540.71 $17,389.46 $ 4,605.15 $ 505,535.32
Cat. 3 Operac. 20.5 $472,027.84 $ 16,975.43 $ 4,495.50 $493,498.77
Cat. 3 Operac. 20 $ 460,514.96 $ 16,561.39 $ 4,385.86 $481,462.21
Cat. 4 Programador 48 $1,319,460.26 $ 47,451.45 $12,566.29 $1,379,478.00

Adicionales salariales CCT 688/14 ART 11:

* 1 % del bésico por cada afio de antigiledad . il
e 0,5 % por puntualidad del salario bruto /,/
e 6 % por presentismo del salario bruto

* 4 % por presentismo perfecto del salario bruto ; /
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